
 

PROJEKTAS „COMPETENT TO DO“ 
  

 

 

„Kompetencijų, kurios padėtų tobulinti įkalinimo įstaigose esančių arba išėjusių 

moterų verslo ir socialines kompetencijas, mokymų vadovams perkėlimas” 

 

 

PARTNERIAI: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

„TYLIEJI” PARTNERIAI: 

• Moterų kalėjimas Ig (Slovėnija), 

• Slovėnijos įdarbinimo tarnyba, 

• Panevėžio suaugusiųjų mokymo centras (Lietuva). 

 

Projekte dalyvauja partneriai, kurie turi patirties dirbti su įkalintomis ir išėjusiomis į laisvę moterimis, diegia naujoves 

švietime sistemoje, dirba lyčių lygybės užtikrinimo srityje arba atlieka metodinius tyrimus, diegia e-mokymosi 

principus kalėjime ir įgyvendina tarptautinius projektus. 

 

Naujovių perkėlimo projektas: FCZB (Vokietija) mokymų vadovų gerosios patirties perkėlimas į Lietuvą ir Slovėniją. 

FCZB organizacija turi daug patirties darbe su įkalintomis moterimis (taip pat ir išleistomis į laisvę). Čia dirba 

kvalifikuoti mokymų vadovai, kurie veda IT mokymus moterims. 

 

 

 

 

www.zispb.lt 



PROJEKTO UŽDAVINIAI: 

 

1. Mokymų moduliai, skirti įkalintų moterų (ir buvusių įkalintųjų) bendrųjų verslo ir socialinių kompetencijų 

ugdymui 

 

Tikslas - motyvuoti įkalintas moteris toliau mokytis, padėti lengviau apsispręsti dėl specialybės bei sėkmingiau tęsti 

studijas, ieškotis darbo arba sukurti darbo vietą sau pačiai. 

 

2. Mokymų vadovų mokymai Berlyne 

 

Mokymų vadovai, dirbantys kalėjime, neturi pakankamai kompetencijų dirbti su įkalintomis moterimis; įkalintų 

moterų poreikiai skiriasi nuo vyrų; moterys yra diskriminuojamos švietimo sistemoje ir darbo rinkoje.  

 

3. Bandomieji mokymai (Slovėnija, Lietuva) 

 

Tikslas - įkalintų moterų (6-8) mokymai. Mokymuose Berlyne dalyvavę mokymų vadovai tobulins įkalintų moterų 

bendrąsias verslumo ir socialines kompetencijas. Bus dirbama pagal du modulius: A modulį, skirtą verslumo ir B 

modulį – socialinių kompetencijų ugdymui. Po mokymų bus atliktas vertinimas, kuris atskleis, ar moterys yra 

motyvuotos toliau tęsti mokslus, ieškotis darbo, kurti darbo vietą sau.  

 

Sukurtus projekto produktus galės naudoti: 

 Mokymų vadovai, 

 Įkalintos ir į laisvę išėjusios moterys, 

 Kalėjimų darbuotojai, 

 Slovėnijos ir Lietuvos kalėjimų administracija, 

 Profesinio rengimo centrai, 

 Įdarbinimo agentūrų darbuotojai 

 Socialinių paslaugų centrų darbuotojai 

 Švietimo ministerija, 

 Teisingumo ministerija, 

 Nevyriausybinės organizacijos ir kt. 

 

PROJEKTO KOMANDA: 

 

www.competenttodo.com 

Competent To Do
CTD


