
  

       

 

 

Tarptautinis Leonardo Da Vinci Naujovių perkėlimo projektas  

"Competent To Do – kompetencijų, kurios padėtų tobulinti 
įkalinimo įstaigose esančių arba išėjusių moterų verslo ir 

socialines kompetencijas, mokymų vadovams perkėlimas”. 

baigiasi! 

6 projekto partneriai… 

      

                        

 

… intensyviai dirbo 2 metus. Per šį laikotarpį: 

 

 Kvalifikuoti mokymų vadovai sukūrė 2 mokymų modulius, 

skirtus įkalintų (išėjusių į laisvę) moterų verslo ir 

socialinių kompetencijų ugdymui. 

 

 

 (Būsimieji) mokymų 

vadovai dalyvavo 

mokymuose apie darbą su 

įkalintomis (išėjusiomis į 

laivę) moterimis. 

http://www.competenttodo.com/
http://www.competenttodo.com/
http://www.competenttodo.com/
http://www.cdi-univerzum.si/
http://www.zavod-mit.si/
http://www.zavod-mit.si/
http://www.centerspirala.org/
http://www.fczb.de/
http://www.zrinski.org/group/
http://www.competenttodo.com/index.php/documentation/33-open-curriculum


  

 

  

 Slovėnijoje ir Lietuvoje vyko bandomieji mokymai.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015 m. rugsėjo 3-4 d. įvyko 5-asis 

projekto partnerių susitikimas 

Liublianoje (Slovėnija), kurį organizavo 

projekto koordinatoriai. 

 

Partneriai apibendrino projekto veiklas, o 

daugiausiai dėmesio skyrė aptarti „Vadovo, 

skirto dirbti su įkalintomis (išėjusiomis į 

laisvę) moterimis“, rengimui.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Specialistai, dirbantys (dirbsiantys) įkalinimo įstaigose turės vadovą, kuris padės  

tobulinti įkalintų (išėjusių į laisvę) moterų kompetencijas, žinias ir įgūdžius.  

http://www.zrinski.org/irc-en/projects/list/5th-project-meeting-competent-do-1861/
http://www.zrinski.org/irc-en/projects/list/5th-project-meeting-competent-do-1861/


  

 

Naujos galimybės bausmę atliekančioms (išėjusioms į 

laisvę) moterims! 

 

Mokymuose moterys įgis kompetencijų, kurios 

 padės lengviau integruotis į darbo rinką arba  

susikurti darbo vietą sau! 

 

Mokymai padeda tobulėti tiek mokymų vadovams, tiek 

besimokančiosioms! 

 

 

Su pagrindiniais projekto rezultatais galite susipažinti paspaudę ant žemiau pateiktų 

nuorodų: 

 “Competent To Do” brošiūra 

 Atvira mokymo programa 

 Naujovių perkėlimas iš FCZB partnerių (Vokietija)  

 Vadovas, skirtas dirbti su įkalintomis (išėjusiomis į laisvę) moterimis 

 
Projektas buvo viešinamas tiek Slovėnijoje, tiek Lietuvoje ir pristatytas įvairioms 

suinteresuotoms šalims. Dar planuojama įgyvendinti nemažai veiklų, kurios tik 

sustiprins jo poveikį. 

Jei norite gauti daugiau 

informacijos: 

 Apsilankykite 

projekto svetainėje; 

 Parašykite el. paštu 

info@cdi-

univerzum.si ; 

 Apsilankykite mūsų 

Facebook paskyroje.  

http://www.competenttodo.com/images/PDF/Brochure_en.pdf
http://www.competenttodo.com/images/PDF/Brochure_en.pdf
http://www.competenttodo.com/index.php/documentation/33-open-curriculum
http://www.competenttodo.com/index.php/news/36-slovenian-press-media
http://www.competenttodo.com/index.php/news/37-lithuanian-press-medi
http://www.competenttodo.com/
mailto:info@cdi-univerzum.si
mailto:info@cdi-univerzum.si

